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Verband Hochschule und Wissenschaft

im Bayeris&:ﬂgn Beamtenbund und
beamtenbund
und tarifunion

VHW-Bayern im BBB und dbb beamtenbund und tarifunion

clo Mina Pesé, Geschéftsstelle vhw Bayern, Ascholtshausen 26, 84066 Mallersdorf-Pfaffenberg 1
E‘

An den
Ministerprasidenten
Dr. M. Soder
Bayerische Staatskanzlei b\?ndesverr]baflt?dh
Franz-Josef-StraulR-Ring 1 P;fss::ﬁna enes
80539 Miinchen Bayern
Uttenreuth, den 05.12.2021
Ausgang der Einkommensrunde 2021 im Offentlichen Dienst Vorsitzender vhw Bayern:

Prof. Dr. Dieter HeuRy
Robert-Koch-Str. 8
.. . . . 91080 Uttenreuth
Sehr geehrter Herr Ministerprasident Dr. Séder, Tel-m: 0176710032711

. gy . ) ) . Tel-d.: 09131/85-34310
die Beschéaftigten an bayerischen Hochschulen haben bekanntlich nicht die  raxp: 03212/ 1249745

Streikmacht wie etwa Lokomotivfiihrer. Sie sind darauf angewiesen, dass  Email heuss.vhw@vhw-bayern.de
ihre Bezlge in einvernehmlicher und angemessener Weise gestaltet wer-
den. Sprecher LWB:
Bernhard Emmer
Dies ist jedoch nach unserer Auffassung schon lange nicht mehr der Fall. Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen
Fakultat Physik

Der sehr enttduschende Tarifabschluss fir die Beschaftigten der Lander ~ Edmund-Rumpler-Str. 9
tragt dazu bei, dass sich die Diskrepanz zwischen gezahlter und angemes- 80939 Minchen
sener Vergiitung weiter verscharft. Es wird eine deutliche Verminderung ~ Te-d:  089/2180-71398
der Realeinkommen zugemutet. Faxcp..  089/2180-71367

Email: emmer@Imu.de
Diese Verminderung trifft Beschaftigte der Hochschulen besonders hart,
weil ihre tarifliche Eingruppierung gemessen an der Komplexitat und Be-
deutung der wahrgenommenen Aufgaben sehr oft zu niedrig ist. In der Konsequenz wird es immer schwieriger,
fur offene Stellen kompetente Bewerberinnen und Bewerber zu finden. Das gilt insbesondere fir Sekretariats-
stellen, fir die in immer héherem Male Organisationsgeschick, EDV-Kompetenz und Fremdsprachenkennt-
nisse erwartet werden. Es gilt aber ebenso fir alle IT-Stellen, den Verwaltungsbereich inklusive der Technik
und nicht zuletzt auch fur die wissenschaftlichen Beamtinnen und Beamten, die 80% der Hochschullehre Gber-
nehmen, aber wegen fehlender Beférderungsstellen durchschnittlich schlechter bezahlt werden als ihre Kolle-
ginnen und Kollegen an Gymnasien.

Der Verband Hochschule und Wissenschaft méchte deshalb fir die Tarifbeschaftigten und Beamten an Baye-
rischen Hochschulen ein breit angelegtes und nachhaltiges Stellenhebungsprogramm vorschlagen und daftr
um lhre Unterstlitzung werben.
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| gei. Bernhard Emmer
Vorsitzender vhw Bayern Sprecher LWB



